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“Decenio de Ia iguaidad ge oportunidades para mujeres ¥ hombres”
“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de fa Economia Peruana}

n o T8 INE a5
Resolucion Directoral Regional v 900167

Visto, los documentos que se acompaiian en un total de 64 folios Utiles;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior

establece que los Institutos de Educacién Superior brindan formacion de caricter técnico,

debidamente fundamentada en Ia haturaleza de un saber que garantiza la integracion del
. conocimiento tedrico e instrumentat a fin de lograr las competencias requeridas por los sectores
_ Q ductivos para la insercion laboral,

Que, el Articulo 5.1.3.2, de fa R.V.M. N° 266-2020-MINEDU), precisa que

“wla DRE asegura el inicio de la reatizacin oportuna del proceso de contratacion de docentes de

Que, los requisitos para postular a una plaza de contrato docente regular

de especialidad y empleabilidad son:

a.

b.

e,

Grado académico o titulo equivalente al grado o titulo del programa formativo en el que se va a
desempeniar

Para docentes de especialidad:

Dos afios de experiencia laboral €n su especialidad o en la tematica a desempeftarse, distinta a la
docente, desarrollada en fos tltimos 5 afios o un afio de experiencia como formador ~ instructor en fa
especialidad a la que postula.

Para docentes de empleabilidag:

Tres afios de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a las competencias para la

<

empleabilidad vinculada a la especialidad o perfil.

Que, el Articulo 5.1.5, establece los impedimentos para postular al

. Proceso de contratacion docente los cuales son detallados en el Anexo N°08 de la norma téchica.

Que, el Art. 5.2.1., establece la conformacion del Comité de Evaluacidn

y Seleccidn, el cual o formatiza el Director General a través de una resolucién directoral que
detalla {os miembros titulares y suplentes, estableciendo ta conformacion de esta segun sea para
evaluar a los docentes de especiatidad o de empleabilidad; no obstante, estando en

conocimiento que algunos IEST no Cuentan con el personal correspondiente, debido a diferentes
particularidades, se debe considerar lo siguiente:

a}

b)

Es posible conformar el comité de evaluacién solo con la participacién de tres (3)
miembros titulares o tres (3) alternos o una conformacion mixta, garantizando que los
integrantes sean tres (3), en todos los casos. Esta accion debe estar sustentada con el
informe correspondiente.

Ante la ausencia o dificultad Para Uegar a los tres (3) miembros, de acuerdo at parrafo
anterior, es posible conformar el comité de evaluacién con el director general del {EST,
con los gestores pedagégicos, docentes de la CPD y/o jefe de administracion que sea
docente de la CPD del IEST, siempre que no estén incursos en las causales de abstencién

iEn la Region Piura, todos juntos contra ef dengue!




(art 99 del TUO de la Ley N° 27444) y no tengan impedimentos (numeral 5.2.2 de I3 RVM
N°® 226-2020-MINEDU). De preferencia al Menos uno de los miembros del comité debe
tener un cargo directivo 0 de gestion pedagogica. Esta accign debe estar sustentada con el
informe Correspondiente.

€) En caso no se Pueda conformar el comité de evaluacidn de acuerdo a las opciones descritas
anteriormente, el director regional de la DRE, deberj designar a los miembros del comité
de evaluacion el mismo que debe estar conformado por personal del jEST y/o la DRE y
estar debidamente Sustentado con e| informe carrespondiente. Este mismo comité de
evaluacién, de Mmanera excepcional, podra atender los procesos de contratacién de varios
IEST Publicos, garantizando la debidg diligencia para et cumplimiento de las etapas del
Proceso. Para ambas Situaciones se depe considerar que los miembros no estén incursos en

d) Para los JEST donde no sex posible constituir el comité de evaluacién POr programa de
estudios, es posible constituir el comité por IEST, garantizando que sea una instancia
colegiada con I participacién de los miembros titulares ¥y siempre que no estén incursos
en las causales de abstencion (art 99 del TUO de (a Ley N° 27444) y no tengan
impedimentos (numeral 5.2.2 de la RvM N° 226-2020-MINEDU).

Estando a (o informade por (a Direccién de Educacion Superior No
Universitaria y Técnico Productiva segin Informe N° 358-2024-GOB~REG-PIURA-DREP-DESTP;

De conformidad con (a Ley N° 28044 - Ley General de Educacion, Ley N°

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.. APROBAR |a CONVOCATORIA Y EL CRONOGRAMA
DEL CONCURSO pEL PROCESO Df CONTRATACION DOCENTE EN INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS DE LA REGION PIURA PARA EL ARO

ARTiCULO 2. APROBAR, LAS POSICIONES  VACANTES
PRESENTADAS POR LOS DIRECTORES DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICOS PUBLICOS DE LA REGION PIURA PARA EL ARO :*gz_sL_q@ se detallan
en el ANEXO que forma parte de la Presente resolucion, '

i
1

AY

ARTICULO 3. NOTIFIQUESE, (a presente f;‘ém‘l\ucién irectoral
Regional en (a forma Y pPlazos de acuerdo a Ley. ~ > ,

_ YGONM_ROJAS
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PIURA——

WCHGR/DREP,
NIRP/DOADM
JAQ/RAD.RR HH.
ECc

{En la Regitn Piura, todgs Juntos contra ef dengue!




DIRECCION GOBIERNO REGIONAL

REGIONAL DE
EDUCACION PIURA

"af0 pE), BICENTENARIO DE Lo CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA

BATALLAS DE JUNN Y AYACUCHO”
“DECENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA HOMBRES ¥ MUJERES”

TECNOLOGICA PUBL cos
Resolucion Vice Ministerial N2226-2020-MINEDY Y RVvM N°134-2023-MINEDU

La Direceién Regional de Educacién de Piura, de acuerdo con lo dispuesto en |a Resolu
2020-MINEDU Y su modificatoria I3 RVM N°134~2023~MINEDU, CONVOCA al proceso
de docentes regulares en |as siguientes posiciones vacantes: VER ANEXOS

cién Vice Ministerial N2276.
de seleccion Y contratacin

£l cronograma dej Procesa de seleccign Y contratacién de docentes regulares serj g siguiente;

Etapa Dias Maximo Fechas

e — ,_,'_n'icif]ﬁrz_,
L | CONVOCATORIA DEL PROCESO 10 dias calendario | 200125 | 29,01 25

—~ n INSCRIPCION DE POSTULANTES 29.01.25

07 dias calendario ("} |23.01.25

¢} Presentacién de reclamas
-

d}  Absolucién de reclamos

01 dia habil 04.02.25

01 dia hapil 058.02.25

e) sesién de aprendizaje (**)

4 | PUBLICACIONDE RESULTADCS FINALES EN
EL CUADRO DE MERITOS

01 dia habil
01 dia hébil

07.02.25

10.02.25

02 dia habiles

ADJUDICACION DE POSICIONES VACANTES ¥
HORAS

CONDICIONES PARA SUSCR[PCION DE

CONTRATO Y SU APROBACION 04 dias habiles

{*) estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos en la convocatorig
{**) se aplicar4 solp bara los postulantes sjn antecedentes ge gjercicio docente




=== - GOBIERNO REGIONAL
DIRECCION PIURA

T S REGIONAL DE
= [V]: 7. Wl EDUCACION PIURA

“‘Afo de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”
"DECENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA HOMBRES Y MUJERES"”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES
REGULARES 2025

INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICOS

Resolucién Vice Ministerial N°226-2020-MINEDU y RVM N°134-2023-
MINEDU

Las personas interesadas en postular a una plaza docente, deben acreditar los requisitos minimos:
a) Grado académico o titnlo equivalente al grado o titulo del programa formativo en el que
se va a desempefiar.

docentes de Especialidad

b} Dos (2) afios de experiencia laboral en su especialidad o en la tematica a desempefiarse,
distinta a la docente, desarrollada en los tltimos cinco (5) afios; o un (1) afio de
experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula,

Para docentes de empleabilidad
c) Tres afios (3) de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a la

forfacion transversal o competencias para la empleabilidad en educacion superior
vinculada a su propia especialidad o perfil, en instituciones publicas o privadas,

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA RESOLUCION VICE
MINISTERIAL N®226-2020-MINEDU,

Los postulantes deberén ingresar a la pagina web del Instituto Y/o presentar los expedientes en
fisico en el instituto al cual se postula, y adjuntar la documentacion en un folder tal como se detalla
en el Anexos 9y 10, (Resolucion Vice Ministerial N®226-2020-MINEDU, segun corresponda.

Asimismo, adjuntar la declaracién jurada en el que el participante afirma no incurrir en los
impedimentos mencionados en la presente Norma Técnica (5.1.5) vy la veracidad de la informacién
presentada.

manera fisica, para la adjudicacién de 1a posicién vacante, en la fecha indicada en el cronograma,
en la sede del Instituto al cual postularon,

DRE PIURA

iEn ka Regibn Piura, todos Juntos contra el dengue!




Ministerio
de Educacion

<
JTUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBLT@C@

ERICARDOIRAMOSIEIATAY

SECHURA
INSTITUTO LICENCIADO RM N° 605-2023-MINEDU

ANEXO 01

CONVOCATORIA ABIERTA PARA EL CONCURSD PUBLICO DE MERITOS
DE DOCENTES REGULARES 2023

ETAPAS DIAS MAXIMO FECHA INICIO FECHA FIN
CONVOCATORIA DEL PROCESO 10 dias calendario 20/01/2025 | 29/01/2025
INSCRIPCION DE POSTULANTES 7 dias calendario (*) 23/01/2025 29/01/2025
EVALUACION 30/01/2025 06/02/2025
a) Evaluacién curricular 2 dias habiles 30/01/2025 | 31/01/2025
b) Publicacién de resultados parciales 1 dia habil 03/02/2025
c) Presentacion de reclamos 1 dia habil 04/02/2025
d) Absolucién de reclamos 1 dia habil 05/02/2025
e) Sesion de aprendizaje (**) 1 dia habil 06/02/2025
publicacion de res tados finales 1 dia habil 07/02/2025
5 ﬁgiggicadén de posicionesvacantes y 2 dias habiles 10/02/2025 | 11/02/2025
6 gg&?;‘;;ogesigs:gggcsigﬁc”pCié” de 4 dias habiles 12/02/2025 | 17/02/2025

(*) estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos en la convocatoria
(**) se aplicara solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 0 mas en la evaluacién curricular, pasaran a la siguiente etapa, que es la
evaluacion de una sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de seleccion establezca al postulante, la
misma que debera estar relacionada al programa de estudios.

La presentacion de los expedientes se realizara en mesa de partes de este instituto.



Ministerio
de Educacion

i, “\TUTO DE EDUCACION SUPERIOR PUBL%M

Esﬂ WRICARDOIRAMOSIEIAT Ay

RICARDO RAMOS PLATA
SECHURA
INSTITUTO LICENCIADO RM N° 605-2023-MINEDU

Las personas interesadas en postular a una plaza docente, deben acreditar los requisitos minimos:
a) Grado académico o titulo equivalente al grado o titulo del programa formativo en el que se va a desempefiar.

Para docentes de Especialidad

b) Dos (2) afios de experiencia laboral en su especialidad o en la teméatica a desempefiarse, distinta a la docente,
desarrollada en los ultimos cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia como formador-instructor en la especialidad a
la que postula.

Para docentes de empleabilidad

C) Tres afios (3) de experiencia como docente en unidades didacticas referidas a la formacion transversal o
competencias para la empleabilidad en educacién superior vinculada a su propia especialidad o perfil, en instituciones
publicas o privadas

NO TENER LOS IMPEDIMENTOS INDICADOS EN EL NUMERAL 5.1.5 DE LA RESOLUCION VICE MINISTERIAL
N°226-2020-MINEDU.

Los postulantes deberan ingresar a la pagina web de este Instituto y/o presentar los expedientes, y adjuntar la
documentacion en un folder tal como se detalla en el Anexos 9 y 10, (Resolucién Vice Ministerial N°226-2020-
MINEDU) segun corresponda.

Asimismo, adjuntar la declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos mencionados
en la presente Norma Técnica (5.1.5) y la veracidad de la informacion presentada.

Los postulantes declarados ganadores del proceso deberan presentar sus expedientes originales, de manera fisica, para
la adjudicacién de la posicion vacante, en la fecha indicada en el cronograma, en la sede del Instituto al cual postularon.

Piura, enero del 2025

La Comision;
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DIRECCION REGIONAL

DE EDUCACION - PIURA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

“RICARDO RAMOS PLATA” -
INSTITUTO LICENCIADO
RM N° 605-2023-MINEDU DEL 25/11/2023

SECHURA

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS

BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN IESP “RICARDO RAMOS PLATA” - SECHURA
cODIGO PROGRAMA DE PROVINCIA cODIGO PERFIL DOGENTE i :
MODULAR | 'ESP ESTUDIOS DISTRITO | DELAPLAZA | JORNADA | Formacion Experiencia MODALIDAD UNIDAD DIDACTICA ACTIVIDADES NO LECTIVAS REMUNERACION
LABORAL Académica Especifica
2025 -1
Tecnologia de refrigeracion y congelado
* . g 9 I yeong o Disefio y desarrollo académico
Ing. - o Actividades De preparacion y Pesca ) . .
Pesquero / Cumplimiento , c . o Estrategias de articulacion con el sector
DESARROLLO Prof Téc de los o Tecnologia de Conservas y harina de productivo
1016286 RRP | PESQUEROY SECHURA | 521451213113 40 P:eosduerié/ Requisitos de | PRESENCIAL productos pesqueros y acuicolas « Preparacion de dlase S/ 3,374.80
ACUICOLA B la RVM- 226- 202511 pere o
go- 2020 MINEDU « Cultivo De Moluscos e Seguimiento y servicios de apoyo al
McBlgo ) estudiante y egresado
o Cultivo De Peces
o Embarcaciones y Maquinaria de Pesca
2025 -1
o Oportunidades de Negocio
e |nnovacién Tecnoldgica o Estrategias de articulacion con el sector
- o Reproduccion y Genética de Organismos productivo
Cumplimiento i ¥
DESARROLLO Ing. de los Acuaticos o Preparacion de clase
1016286 | RRP | PESQUEROY SECHURA | 20EVE2415190 40 ﬁjes?“;?m Requisitos de | PRESENCIAL « Tecnologia de productos frescos y curados « Seguimiento y servicios de apoyo al S/ 3,374.80
ACUICOLA Pg;’q'uefg' la RVM- 226- 2025 -1l estudiante y egresado
2020 MINEDU o Sistemas de Gestion de Calidad en la * Supervision de experiencias
Industria Pesquera  formativas en situaciones reales de trabajo
o Métodos de Pesca
o Preparacion de Maniobras de Pesca
%S—II’ ) o Desarrollo institucional
) o Muestras Biologicas . . B
Lic. Cumplimiento M Biokoai o Estrategias de articulacion con el sector
ENFERMERIA Enfermera de los . u_estra§ iologicas productivo
1016286 | RRP | TECNICA SECHURA | 521431213118 40 ITécnicaEn | Requisitos de | PRESENCIAL * Asistencia en salud mental « Investigacion e innovacién S/ 3,374.80
Enfermeria/ | la RVM- 226- _—2025 = ". o o Preparacion de clase
Obstetra 2020 MINEDU o Asistencia en inmunizaciones « Supervision de experiencias formativas en
o Técnicas de administracion de medicamentos situaciones reales de trabajo




DIRECCION REGIONAL

DE EDUCACION - PIURA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

“RICARDO RAMOS PLATA” - SECHURA
INSTITUTO LICENCIADO
RM N° 605-2023-MINEDU DEL 25/11/2023

2025-1

Aplicaciones en Internet

o Estrategias de articulacion con el sector
productivo

Sla?s%émas/ Cumplimiento * Software de serviclos deTl . . o Investigacion e innovacion
ARQUITECTURA Ing. de los . Prugba§ de S|stgmas y servicios de i « Preparacion de dase
1016286 RRP IZS)ERP\I/_I,%':'SQE SECHURA | 202V22414836 40 E{_ormahco/ Eeg\l;;\ji_t%sz ge PRESENCIAL . lzkzllzc;j(l)nes en internet « Supenvision de experiencias formativas en S/ 3,374.80
Cohputacién 2020 MINEDU = 5 situaciones reales de trabajo
¢ Informética o Formulacion y Evaluacion De Proyectos o Seguimiento y servicios de apoyo al
o Administracion y Monitoreo de Redes y Tl estudiante y egresado
o Reparacion de equipos de Tl
2025 -1
o Bioseguridad
Lic. En Cumplimiento o Salud Comunitaria o Desarrollo institucional
. Enfermeria/P | de los o Asistencia al usuario ambulatorio y e Investigacion e innovacion
1016286 | RRP | SRESRUERA | SECHURA | 20EVE2415101 | 49 | rof. Tec. En | Requisiosde | pRESENGIAL hospitalizado « Preparacion de clase S/ 3,374.80
Enfermeria/ | |3 RYM- 226- 202511 o Seguimiento y servicios de apoyo al
Prof. Salud | 2020 MINEDU o Cuidados al usuario quirirgico estudiante y egresado
o Cuidados al usuario quirtrgico
o Procedimientos invasivos y no invasivos
20251
e Inglés para la Comunicacion Oral
) o Ingles Técnico
Ing. Sistemas | o Despliegue y configuracion de servicios de Tl o
ARQUITECTURA :zfgo.rmético / Cumplimiento o Sistemas Operativos : Il:r):/tsez:ir;!zi:Sr;sztlijncr:(:\]/zlcién
1016286 | RRP | DEPLATAF.Y | SECHURA | 20EVE2415826 | 40 Prof. Téc. Reqi?s!?oss de| PRESENCIAL | ° Met;gozlggfsilde Buenas Précticas en Tl « Preparacion de diase S/ 3,374.80
SERVICIOS TI Computacién g la RVM- 226- == __ . ] « Seguimiento y servicios de apoyo al
Informatica 2020 MINEDU o Comprension y Redaccion en Inglés estudiante y egresado

Disefio de productos o servicios
Comprension y Redaccion en Inglés
Comprension y redaccion en Inglés
Produccién Audiovisual




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

“RICARDO RAMOS PLATA” - SECHURA
DIRECCION REGIONAL INSTITUTO LICENCIADO
DE EDUCACION - PIURA RM N° 605-2023-MINEDU DEL 25/11/2023

2025-1
Ing. Sistemas e Inglés para la Comunicacion Oral
/Ing. - * Oﬁmanc.a? o Estrategias de articulacion con el sector
Informatico / Cumplimiento * Innovz'mon " - productivo
ARQUITECTURA Prof. Tec. de los o Despliegue e Instalacion de Aplicaciones « Investigacion e innovacion
1016286 RRP | DE PLATAF.Y SECHURA | 523401816914 40 Computacion & Requisitos de | PRESENCIAL o Didactica en el uso de tecnologias de « Preparacion de clase S/ 3,374.80
SERVICIOS TI Informatica/ | la RVM- 226- informacién e >
Ing. 2020 MINEDU 2025 - Il . SegU|lm|ento y servicios de apoyo al
Electronico . Gestién—deawcaciones web estudiante y egresado
o Conectividad de redes
o Inteligencia Artificial
2025-1
o Dispensacion de Medicamentos en el Sistema
Nacional de Salud
Cumplimiento o Estudio Estructural y funcional del ser o Disefio y desarrollo académico
FARMACIA QF / Prof. de los humlal?o o . o Desarrollo instruccional
1016286 RRP TECNICA SECHURA | 521431213114 40 Tec. Requisitos de | PRESENCIAL o Andlisis de Procesos biolégicos y quimicos o Preparacion de clase S/ 3,374.80
Farmacia la RVM- 226- en el ser humano o Supervision de experiencias formativas en
2020 MINEDU 202511 situaciones reales de trabajo
o Enfermedades y su tratamiento farmacolégico
o Administracion Farmacéutica
o Actividades en Epidemiologia
2025 -1
20 o Asistencia del nifio y adolescente
Profesionl Cumplimiento . Asiszt;r;:isa allai\dulto mayor
- de los -
1016286 | RRP | SRESRUERA | SECHURA | AA00C028 Lm0 O | Requistosde | PRESENCIAL | Documentos Contables en una Oficina §/1489.97
Prof. En Salud la RVM- 226- Farmacéuticos
’ 2020 MINEDU o Cuidados en Salud Bucal
20 o Desdoblamiento de Horas Practicas
o Asistencia en Salud Ocupacional




DIRECCION REGIONAL

DE EDUCACION - PIURA

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR

“RICARDO RAMOS PLATA” - SECHURA
INSTITUTO LICENCIADO
RM N° 605-2023-MINEDU DEL 25/11/2023

2025-1
Comunicacion Oral
Ingles para la comunicacion oral

20 o Ingles para la comunicacion oral
Ing. Sistemas  Innovacion Tecnoldgica
ARQUITECTURA /ing. ((i)urlnplimiento o Aplicaciones en internet
" e los -
D I h t
1016286 | RRP | DEPLATAF.Y | SECHURA | AA0OCO28 MO0 | equisiosde | PRESENGIAL |+ - ool do horas practcas $/1489.97
SERVICIOS TI IPT. la RVM- 226 202511
Computacion 2020 MINEDU o Comprension y redaccion en Inglés
e Informéatica o Ofimética
20 e Metodologia de Desarrollo de Productos
(Learn Start Up)
o Seguridad de la informacién en redes
o Marketing Farmacéutico
2025-1
20 oF Cumplimiento o Clasificacion de productos farmacéuticos y
FARMACIA Farmacéutico | de10s dis.positivos n?el':dicos
1016286 | RRP | re0NicA SECHURA | AA00CO28 [Profesional | Requisitosde | PRESENCIAL * Primeros Auxilios S11489.97
Técnicoen | la RVM- 226- 2025 -1l
20 Farmacia 2020 MINEDU o Actividades en salud Publica

o Clasificacion de Accion Farmacologia

LOS DOCENTES A CONTRATAR DEBERAN TENER DISPONIBILIDAD PARA LOS TURNOS MANANA Y TARDE.

DIRECCION
GENERAL

00 Ragy
ey




